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EXPOSICION DE MOTIVOS

1 CONTEXTO DE LA PROPUESTA

El desempleo y unas tasas de pobreza persistentemente altas exigen que se tomen medidas a
nivel nacional y a nivel de la UE. Actualmente, hay en la UE 23 millones de personas
desempleadas y se calcula que més de 113 millones corren el riesgo de caer en la pobreza o en
la exclusion social. El desempleo y los problemas sociales suscitan una gran preocupacion
entre los ciudadanos europeos, que esperan una actuacioén mas decidida de la Union en este
terreno. Ademas, la Unidn tiene que hacer frente a otro tipo de retos como son, por g emplo,
unas competencias profesionales insuficientes, unas politicas activas de empleo y unos
sistemas educativos poco eficaces, laexclusion social de grupos marginalizados y unatodavia
escasa movilidad laboral. Se requieren, pues, iniciativas politicas y medidas concretas de

apoyo.

Muchos de esos problemas se han visto agudizados por la crisis econdmicay financiera, por
las tendencias demogréficas y migratorias y por e vertiginoso ritmo a que se producen los
cambios tecnoldgicos. S no se abordan con decision, dichos problemas pueden constituir una
importante amenaza para la cohesion social y para la competitividad. Por lo tanto, es
imprescindible que las inversiones generadoras de crecimiento tanto en infraestructuras, como
en fomento de la competitividad regional y en desarrollo empresarial vayan acompafiadas de
medidas de apoyo a la creacion de empleo sostenible en la politica de mercado de trabgjo, en
la de educacion y formacion y en lade inclusion social y adaptabilidad de os trabajadores, de
las empresas y de los emprendedores, asi como en la de mejora de la capacidad
administrativa.

El Fondo Socia Europeo respalda las politicas y prioridades destinadas a alcanzar €l pleno
empleo y a mejorar la calidad y la productividad en el trabajo, la movilidad geogréfica y
profesional de los trabajadores de la Union, los sistemas educativos y formativos y la
inclusion social, y contribuye de este modo a fomentar la cohesién territorial, econdmica y
social.

Dado que el Fondo Social Europeo ha de ser plenamente coherente con la Estrategia Europa
2020 y con sus principales objetivos, deberia dar su apoyo a las medidas emprendidas por los
Estados miembros para aplicar las Directrices Integradas adoptadas con arreglo a los articulos
121 y 148, apartado 4, del Tratado, y con arreglo a las Recomendaciones relativas a los
Programas Nacionales de Reforma. La asignacion a Fondo Social Europeo de cuotas e
importes minimos en &l marco de los Fondos Estructurales garantizara que las prioridades de
la Union queden adecuadamente reflejadas en e volumen de inversiones destinadas
directamente alos ciudadanos europeos.

El Fondo Socia Europeo también aportara su valiosa contribucion a otras cuestiones clave de
la Estrategia Europa 2020 tales como la intensificacion de la inversion en investigacion e
innovacion, lameorade laaccesibilidad alainformacion y a las tecnologias de comunicacion
y la potenciacién de su uso, la mejora de la competitividad de las pequefias y medianas
empresas, €l apoyo a latransicién a una economia menos productora de CO,, la proteccion del
medio ambiente y el fomento del uso sostenible de los recursos. El Fondo Social Europeo
trabgjard en sinergia con e nuevo Programa integrado para e Cambio y la Innovacion
Sociales. Juntos constituyen la exhaustiva Iniciativa Europea por el Empleo y la Inclusion
Social.
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2. RESULTADOS DE LA CONSULTA DE LAS PARTES INTERESADAS Y
EVALUACIONDEIMPACTO

Para la presente propuesta se ha tenido en cuenta e resultado de las consultas publicas a
propésito del quinto Informe intermedio sobre la Cohesién Econdmica, Social y Territorial®,
larevision del presupuesto de la UE? y |as propuestas sobre el marco financiero plurianual®.

La consulta publica acerca de las conclusiones del quinto Informe sobre la cohesiéon tuvo
lugar entre el 12 de noviembre de 2010 y & 31 de enero de 2011 y se dio por concluida
coincidiendo con e Foro sobre la Cohesidn. Se recibié un total de 444 contribuciones.
Participaron en la consulta Estados miembros, autoridades regionales y locales, agentes
sociales, organizaciones con intereses europeos, organizaciones no gubernamentales,
ciudadanos y otras partes interesadas. Durante la consulta se discutio del futuro de la politica
de cohesién. El 13 de mayo de 2011* se publicé un resumen de |os resultados.

Ademés, se han organizado conferencias y seminarios sobre el futuro del Fondo Social
Europeo. En junio de 2010 participaron en la conferencia «El Fondo Social Europeo y la
Estrategia Europa 2020» 450 altos representantes de las autoridades publicas, de los agentes
sociadles y de la sociedad civil a nivel nacional y de la UE, asi como de terceros paises.
Ademés, en diciembre de 2010 se celebrd un seminario con las ONG Yy los agentes sociales
sobre el futuro del Fondo Social Europeo.

Asimismo, € 7 de octubre de 2010 & Parlamento Europeo adoptd una resolucion sobre €l
futuro de la politica de cohesién y e Fondo Social Europeo”. La Comision Europea también
ha solicitado y recibido los dictamenes exploratorios del Comité Econémico y Socia® y del
Comité de las Regiones’.

También se ha contado con € asesoramiento de un grupo ad hoc del Comité del Fondo Social
Europeo constituido por expertos procedentes de los Estados miembros y representantes de
los agentes sociales para debatir sobre el futuro del Fondo Social Europeo. Dicho grupo se ha
reunido en siete ocasiones entre diciembre de 2009 y marzo de 2011. También se ha creado
un grupo de trabajo con los representantes de los Estados miembros para debatir los
indicadores comunes. Dicho grupo de trabajo se ha reunido cuatro veces y hafijado las bases
de los indicadores propuestos. El propio Comité del Fondo Social Europeo ha emitido varios
dictémenes sobre el futuro del Fondo Social Europeo en sus reuniones de 3 de junio de 2010 y
10 de marzo de 2011. Tanto € Comité Europeo de Empleo (EMCO), como el Comité de

Quinto Informe sobre la cohesién econdmica, socia y territorial, noviembre de 2010.

Comunicacién de la Comision al Parlamento Europeo, a Consgjo, a Comité Econdémico y Socid
Europeo, a Comité de las Regiones y a los parlamentos nacionales. «Revision del presupuesto de la
UE», COM(2010) 700, de 19 de octubre de 2010.

Comunicacién de la Comision a Parlamento Europeo, al Consgo, al Comité Econémico y Social y a
Comité de las Regiones. Un presupuesto para Europa 2020, COM (2011) 500, 29.6.2011.

Documento de trabajo de los servicios de la Comision: Resultados de la consulta publica sobre las
conclusiones del quinto Informe sobre Cohesién Econémica, Socia y Territorial, SEC(2011) 590 final
de 13.5.2011.

Resolucion del Parlamento Europeo, de 7 de octubre de 2010, sobre el futuro del Fondo Social Europeo,
P7_TA(2010)0357.

Resolucion del Parlamento Europeo, de 7 de octubre de 2010, sobre la politica regional y de cohesién
de la UE después de 2013, P7_TA(2010)0356.

6 DO C 132 de3.5.2011, p. 8.

! DO C 166 de 7.6.2011, p. 8.
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Proteccion Social (CPS) han emitido también en enero y marzo de 2011 sendos dictamenes al
respecto.

Las discusiones se han basado en las evaluaciones previas de los programas 2000-2006 y en
un amplia panoplia de estudios. Se ha llevado a cabo, asimismo, una evaluacion de impacto
del Reglamento del Fondo Social Europeo en el marco de un conjunto de tres evaluaciones de
impacto: la ya mencionada, otra sobre el impacto del FEDER y del Reglamento del Fondo de
Cohesién y una tercera sobre el Reglamento general aplicable al Fondo Socia Europeo, al
FEDER y a Fondo de Cohesion.

La evaluacién de impacto del Reglamento del Fondo Social Europeo se centra principalmente
en el ambito de aplicacién del instrumento y en un aspecto concreto de la simplificacion. La
evaluacion de impacto también ha examinado el modo en que se articulan y se complementan
los instrumentos financieros de que dispone la Direccién General de Empleo, Asuntos
Sociales e Inclusién, a saber, el Fondo Social Europeo, €l Fondo Europeo de Adaptacion ala
Globalizacion, el programa Progress, EURES Yy €l Instrumento Europeo de Microfinanciacion
llamado Progress.

El papel del Fondo Social Europeo concita un amplio apoyo. La opinion general es que el
Fondo Social Europeo ofrece un considerable valor afiadido pues permite que Estados
miembros y regiones puedan hacer frente a prioridades europeas clave gracias a la
financiacién europea. En opinidn de muchos es un instrumento esencial para hacer frente alos
principales problemas con los que se enfrentan los ciudadanos europeos y para avanzar en la
realizacion de los objetivos de la Estrategia Europa 2020. Para que su ayuda sea eficaz, €
Fondo debe centrarse en los problemas més acuciantes y en las recomendaciones del Consegjo.
Conviene, asimismo, reducir la complgiidad de las subvenciones y de la carga auditora,
especialmente laimpuesta a los pequefios beneficiarios.

3. ELEMENTOSJURIDICOSDE LA PROPUESTA

La base juridica del Fondo Social Europeo es € articulo 162 del Tratado de Funcionamiento
de la Unién Europea (TFUE). El calendario para la revision de la financiacion de la UE en
materia de cohesion esta vinculado a la propuesta de nuevo marco financiero plurianual tal
como establece el programa de trabajo de la Comision.

La presente propuesta de reglamento se basa en e articulo 164 del TFUE. El Reglamento
(UE) n°[...] del Consgjo establece el marco de actuacion de los Fondos Estructurales y del
Fondo de Cohesion y fijalos objetivos teméticos, |os principios y normas relacionados con la
programacion, €l seguimiento y laevaluacion, lagestiony el control.

En este marco genera, la presente propuesta define la funcion y el ambito de actuacion del
Fondo Social Europeo (FSE), asi como sus prioridades de inversion para hacer frente a sus
objetivos tematicos y establece disposiciones concretas relativas, por un lado, alos programas
operativos cofinanciados por e Fondo Social Europeo y, por otro, a los gastos
subvencionables.

El FSE gerce sus actividades en € marco del articulo 174 del TFUE, que insta a la Union
Europea a actuar para mejorar la cohesion econdmica, social y territorial y fomentar un
desarrollo general armonioso reduciendo las diferencias de nivel de desarrollo de las distintas
regiones e impulsando el de las menos favorecidas.
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Segun se afirma en la revision del presupuesto de la UE, «el presupuesto de la UE debe
utilizarse para financiar bienes publicos de la UE, acciones que los Estados miembros y las
regiones no pueden financiar por si solos 0 actuaciones para las que puede garantizar mejores
resultados»°. La presente propuesta respeta el principio de subsidiariedad dado que la funcién
del FSE viene definida en € Tratado y la politica del FSE se aplica de acuerdo con €
principio de la gestion compartida 'y en €l respeto de las competencias institucionales de los
Estados miembros y de |as regiones.

4, REPERCUSIONESPRESUPUESTARIAS

La propuesta de marco financiero plurianual de la Comision incluye 376 000 millones de
euros parala politica de cohesién durante €l periodo 2014-2020.

Presupuesto propuesto Millones EUR Cuota minima del I mporte minimo
2014-2020 FSE resultante del FSE —
Millones EUR
Regiones menos desarrolladas 162 600 25% 40700
Regiones en transicion 38 900 40% 15 600
Regiones mas desarrolladas 53100 52% 27 600
Cooperacion territorial 11700 - -
Fondo de Cohesion 68 700 - -
Asignacion suplementaria a 926 - -

favor de lasregiones
periféricasy escasamente

pobladas
M ecanismo «Conectar 40 000 millones -
Europa» de transporte, EUR (alos que hay
energiay TIC gue afadir otros
10 000 millones
reservados en el
Fondo de Cohesion)

* A precios constantes de 2011

Con € fin de megorar la contribucién de los Fondos a la realizacion de los principales
objetivos de la Estrategia Europa 2020, la presente propuesta establece los porcentgjes
minimos correspondientes al FSE por cada categoria de region definida en la propuesta de
reglamento general. La aplicacion de dichos porcentajes da como resultado un porcentaje
minimo global del FSE del 25% del presupuesto asignado a la politica de cohesion
(excepcion hecha de la dotacion correspondiente al Mecanismo «Conectar Europa»), a saber,
84 000 millones de euros. En la dotacion minima del FSE va incluido el presupuesto (2 500
millones de euros) de una préxima propuesta de la Comision en materia de ayuda alimentaria
alas personas mas necesitadas.

5. RESUMEN DEL CONTENIDO DEL REGLAMENTO

Por 1o que se refiere al ambito de aplicacion, el proyecto de reglamento del FSE para 2014-
2020 propone articular el Fondo en torno a cuatro «objetivos teméticos» en el conjunto de la

8 COM(2010) 700 de 19.10.2010.
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Unidn Europea: i) fomento del empleo y de la movilidad laboral; ii) inversion en educacion,
competencias profesionales y aprendizaje permanente; iii) fomento de la inclusion social y
lucha contra la pobreza; iv) meora de la capacidad institucional y de la eficacia de la
administracion publica. Cada objetivo temético se traduce en categorias de intervenciéon o
«prioridades de inversion». Ademas, €l FSE debe contribuir también a lograr otros objetivos
teméticos tales como el apoyo a la transicion a una economia menos productora de CO,, con
un uso eficaz de los recursos y adaptada a cambio climético, un mejor uso de las tecnologias
de la informacion y de la comunicacion, la potenciacion de la investigacion, el desarrollo
tecnolégico y la innovaciéon y la mejora de la competitividad de las pequefias y medianas
empresas.

Es preciso concentrar la financiacion con € fin de lograr un impacto suficiente y tangible.
Para ello se propone o siguiente:

- deben limitarse las ayudas a la mejora de la capacidad administrativa a los Estados
miembros con las regiones menos desarrolladas o con derecho a recibir ayudas del
Fondo de Cohesion;

- debe destinarse como minimo & 20 % de la dotacion del FSE a «fomentar la
inclusion social y luchar contrala pobreza,

- debe concentrarse la financiacién procedente de los programas operativos en un
ndmero limitado de «prioridades de inversién.

Ademas, € proyecto de reglamento clarificay potencia la contribucion del FSE para cumplir
el compromiso de la Union por impedir la discriminacion y suprimir las desigualdades entre
mujeres y hombres. Los Estados miembros deben combinar una decidida politica de
integracion con medidas concretas para el fomento de la igualdad entre hombres y mujeres 'y
promover lano discriminacion.

Asimismo, € proyecto de reglamento pretende mejorar la innovacion social y la cooperacion
transnacional en e marco del FSE mediante un incentivo en forma de un porcentaje méas
elevado de cofinanciacion para los ges prioritarios, una programacion y un seguimiento
especificos y un mayor papel para la Comision en términos de intercambio y difusion de
buenas practicas, actuacionesy resultados conjuntos en toda la Unién.

Por lo que se refiere a los sistemas de seguimiento y evaluacion, el proyecto de reglamento
propone unas hormas minimas de calidad y un conjunto de indicadores comunes obligatorios.
Asi se conseguira que las actividades de seguimiento generen datos solidos y fiables, que
podran ser facilmente agregados a nivel de la UE, y que la evaluacion se centre en medir la
eficaciay el impacto del apoyo del FSE.

La propuesta de reglamento concede especial importancia a la participaciéon de los agentes
sociales y de las organizaciones no gubernamentales en la programacion y realizacion de las
prioridades y operaciones del FSE. Para €llo, el proyecto de reglamento insta a asignar una
cantidad adecuada a las medidas de mejora de la capacidad de los agentes sociales y de las
organizaciones no gubernamental es de los Estados miembros y regiones menos desarrollados.
También procede apoyar las actuaciones conjuntas de los agentes sociales dado el papel que
desempefian en el ambito del empleo, la educaciony lainclusién social.
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Con & mismo objetivo, la propuesta de reglamento propone limitar € nimero de normas
reguladoras del acceso a las subvenciones del FSE para proyectos y beneficiarios menores
habida cuenta de la diversidad de tipos de operaciones y beneficiarios del FSE en
comparacién con otros Fondos. Para que los beneficiarios puedan beneficiarse de la
simplificacién de los procedimientos, la propuesta de reglamento sugiere que se amplie €l uso
de las opciones de costes simplificadas imponiendo incluso su uso en proyectos menores. Con
estas disposiciones se reducira la carga administrativa de los beneficiarios y de las autoridades
de gestidon, se megorara la orientacion del FSE hacia la consecuciéon de resultados y se
contribuird areducir las tasas de error.

Por ultimo, el proyecto de reglamento incluye una serie de instrumentos financieros para que
los Estados miembros y las regiones puedan recurrir a efecto multiplicador del FSE y
aumenten asi su capacidad de financiar medidas en favor del empleo, de la educacion y de la
inclusion social.

ES



2011/0268 (COD)
Propuesta de
REGLAMENTO DEL PARLAMENTO EUROPEO Y DEL CONSEJO

relativo al Fondo Social Europeoy por el que sederoga
el Reglamento (CE) n° 1081/2006

EL PARLAMENTO EUROPEOQ Y EL CONSEJO DE LA UNION EUROPEA,

Visto € Tratado de Funcionamiento de la Union Europeay, en particular, su articulo 164,

Vista la propuesta de la Comisién Europea’,

Previatransmision del proyecto de acto legidativo alos parlamentos nacionales,

Visto e dictamen del Comité Econémicoy Social Europeo™,

Visto e dictamen del Comité de |as Regiones'™,

De conformidad con €l procedimiento legislativo ordinario,

Considerando lo siguiente:

)

)

El Reglamento (UE) n°[...] establece el marco de actuacién del Fondo Social Europeo
(FSE), del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), del Fondo de Cohesion,
del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) y del Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca y, en particular, sus objetivos tematicos, los principios y
normas de su programacion, su seguimiento y evaluacion y su gestion y control. Es
preciso, por lo tanto, especificar lamision y el &mbito de actuacion del Fondo Social
Europeo, asi como las correspondientes prioridades en materia de inversion, los
objetivos teméticos y las disposiciones especificas relativas al tipo de actividades que
pueden ser financiadas por el FSE.

El FSE debe megorar las oportunidades de empleo, promover la educacion y el
aprendizaje permanente y llevar a cabo politicas activas de inclusion en e marco de
las funciones que le asigna e articulo 162 del Tratado; de este modo el FSE
contribuira a la cohesion econdmica, social y territorial de conformidad con lo
dispuesto en €l articulo 174 del Tratado. Segun el nuevo articulo 9 del Tratado, el FSE
debe «tener en cuenta las exigencias relacionadas con la promocion de un nivel de
empleo elevado, con la garantia de una proteccion social adecuada, con lalucha contra
la exclusion socia y con un nivel elevado de educacion, formacion y proteccion de la
salud humana.

10
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©)

(4)

©)

(6)

El Consgjo Europeo de 17 de junio de 2010 pidié que todas las politicas comunes,
incluida la de cohesion, secundaran la Estrategia Europa 2020 por un crecimiento
inteligente, sostenible e integrador™. Para poder gjustar sus objetivos a los de dicha
Estrategia, especialmente por 1o que se refiere a empleo, la educacion y la lucha
contralaexclusién social, el FSE debe apoyar a los Estados miembros en la aplicacion
de las recomendaciones del Consgjo sobre las Orientaciones Generales de Politica
Econdémica de los Estados miembros y en la aplicacion de las decisiones del Consgjo
sobre las Directrices para las Politicas de Empleo de los Estados miembros de
conformidad con los articulos 121 y 148, apartado 4, del Tratado. EI FSE también
debe contribuir a la realizacion de las iniciativas embleméticas dedicando especial
atencion a la «Agenda de nuevas cualificaciones y empleos»™, a programa «Juventud
en Movimiento»' y a la «Plataforma Europea contra la Pobreza y la Exclusion
Social»™. También debe apoyar el FSE las actividades de la «Agenda digita»™ y la
iniciativa «Unién por lainnovacion»'’.

La Unién Europea se enfrenta a los desafios estructurales derivados de la
globalizacion de la economia, del cambio tecnoldgico, del creciente envejecimiento de
lamano de obray del déficit cada vez mayor de competencias profesionalesy de mano
de obra en determinados sectores y determinadas regiones. Dichos desafios se han
visto agravados por la crisis econémica y financiera, que ha ocasionado un aumento
del desempleo, especiamente entre los jovenes y otros grupos vulnerables como son
los inmigrantes. El FSE debe centrarse en fomentar el empleo y la movilidad laboral,
invertir en educacion, meorar las competencias profesionales y el aprendizaje
permanente y fomentar la inclusion social y luchar contra la pobreza. Para mejorar €l
funcionamiento del mercado de trabajo mediante e fomento de la movilidad
geogréfica transnacional de los trabgjadores, el FSE debe apoyar la actividad de los
servicios europeos de empleo (EURES) en materia de contratacion e informacion, asi
como de asesoramiento y orientacion a nivel nacional y transfronterizo.

Ademas de esas prioridades, para mejorar € crecimiento econémico y las
oportunidades de empleo en las regiones y Estados miembros menos desarrollados, es
preciso mejorar la eficacia de la administracion publicay la capacidad institucional de
los agentes competentes en materia de empleo, educacion y politicas sociales.

Al mismo tiempo, es fundamental apoyar la creacion y la competitividad de las
peguefias y medianas empresas europeas y velar por que, mediante la adquisicion de
las adecuadas competencias profesionales y el aprovechamiento de las oportunidades
de aprendizaje permanente, |os ciudadanos puedan adaptarse a los nuevos desafios que
plantean la transicion a una economia del conocimiento, la agenda digital y la
transicién a una economia menos productora de CO, y energéticamente mas eficiente.
Mediante la consecucion de sus principal es objetivos tematicos, el FSE debe contribuir
a hacer frente a esos desafios. En este contexto, el FSE debe apoyar la transicion de la
mano de obra hacia empleos y competencias profesionales mas «verdes»,
especialmente en los sectores de la eficiencia energética, de las energias renovables y

12
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COM(2010) 2020 final de 3.3.2010.
COM(2010) 682 final de 23.11.2010.
COM(2010) 477 final de 15.9.2010.
COM(2010) 758 final de 16.12.2010.
COM(2010) 245 final de 26.8.2010, p. 2.
COM(2010) 546 final de 6.10.2010.
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(7)
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(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

de los transportes sostenibles habida cuenta de la intencién de la Unién de incrementar
hasta un minimo del 20 % la parte del presupuesto de la UE relacionada con la
integracion de las cuestiones climéticas en las diferentes politicas.

Por otro lado, el FSE debe contribuir a alcanzar los objetivos de |a Estrategia Europa
2020 concentrando la ayuda en las prioridades que tiene planteadas la Unién Europea.
Concretamente, el FSE debe aumentar su apoyo a la lucha contra la pobreza y la
exclusion social mediante una delimitacién de los recursos. También conviene
delimitar los fondos y €l tipo y el nimero de las prioridades de inversion del FSE en
funcion del nivel de desarrollo de cada region.

Para lograr un seguimiento mas estrecho y una mejor evaluacion de los resultados
obtenidos a nivel europeo gracias a la actividad del FSE, es preciso establecer unos
indicadores comunes con los que calibrar la gjecucion y |os resultados.

La eficaz y €ficiente gjecucion de las medidas financiadas por el FSE depende de su
correcta gestion y de la cooperacién de todos los agentes socioeconémicos y
territoriales, especialmente de los agentes socides y organizaciones no
gubernamentales. Es preciso, por lo tanto, que los Estados miembros fomenten la
participacion de los agentes sociales y de las organizaciones no gubernamentales en la
aplicacion de las medidas financiadas por el FSE.

Los Estados miembros y la Comisién deben asimismo garantizar que la gjecucion de
las prioridades financiadas por e FSE contribuya a fomentar la igualdad entre
hombres y mujeres de acuerdo con €l articulo 8 del Tratado. Las diversas evaluaciones
realizadas hasta la fecha han puesto de manifiesto la importancia de integrar la
perspectiva de género en todos |0s programas europeos y de elaborar y aplicar medidas
concretas de fomento de laigualdad de género.

De conformidad con € articulo 10 del Tratado, la gecucion de las prioridades
financiadas por el FSE debe contribuir a luchar contra la discriminacion por razon de
sexo, origen racial o étnico, religion o convicciones, discapacidad, edad u orientacion
sexual. El FSE debe fomentar el cumplimiento de las obligaciones derivadas de la
aplicacion de la Convencion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad por lo que se refiere, entre otras cosas, a la educacion, €l
trabajo y e empleo y la accesibilidad. El FSE debe asimismo promover la transicién
de una asistenciainstitucional a otra de ambito local.

Es fundamental apoyar la innovacion social para que las politicas respondan mejor a
los cambios sociales, asi como fomentar y apoyar la creacion de empresas socialmente
innovadoras. Concretamente, es imprescindible probar y evaluar todas las soluciones
innovadoras antes de generalizarlas para mejorar su eficaciay justificar las ayudas del
FSE.

La cooperacion transnacional presenta un significativo valor afiadido y evidencia que
es necesario reforzar € papel de la Comision en € intercambio de experienciasy en la
coordinacion de lasiniciativas.

Es necesaria también la movilizacion de los agentes regionales y locales para a canzar
los principales objetivos de la Estrategia Europa 2020. Para implicar activamente en la
aplicacion de los programas a las autoridades regionales y locales, a las ciudades, alos
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(15)

(16)

(17)

(18)

(19)

agentes sociales y a las organizaciones no gubernamentales, se puede recurrir a pactos
territoriales, a iniciativas locales por € empleo y la inclusién social, a estrategias
comunitarias de desarrollo local y a estrategias de desarrollo urbano sostenible.

Con arreglo a lo dispuesto en el Reglamento (CE) n°[...], € carécter subvencionable
del gasto debe determinarse a nivel nacional si bien con algunas excepciones respecto
de las cuales han de establecerse disposiciones especificas en relacion con el FSE.

Con @ fin de simplificar e recurso a FSE y reducir €l riesgo de errores en los
proyectos por é, procede asimismo establecer disposiciones complementarias de lo
dispuesto en los articulos 57 y 58 del Reglamento (UE) n°[...].

Asimismo, es preciso instar a los Estados miembros y a las regiones a hacer uso del
FSE mediante los oportunos instrumentos financieros con € fin de ayudar, por
giemplo, alos estudiantes, a la creacion de empleo, ala movilidad de los trabajadores,
alainclusién social y a emprendimiento social.

De conformidad con lo dispuesto en € articulo 290 del Tratado de Funcionamiento de
la Unién Europea, deben delegarse en la Comision los poderes para adoptar actos y
definir los baremos esténdar de costes unitarios, las cantidades a tanto alzado y su
importe maximo en funcion de los diferentes tipos de proyectos, asi como para
establecer las normas especificas y las condiciones de las garantias vinculadas a la
politica del FSE. Es especialmente importante que durante 1os trabajos de preparacion
la Comision celebre las consultas apropiadas, también con expertos. La Comision, al
preparar y elaborar los actos delegados, debe garantizar una transmisién simultanea,
oportuna y apropiada de los documentos pertinentes al Parlamento Europeo y a
Consgjo.

El presente Reglamento sustituye a Reglamento (CE) n° 1081/2006 del Parlamento
Europeo y del Consgjo, de 5 de julio de 2006, relativo al Fondo Social Europeo y por
el que se deroga el Reglamento (CE) n°1784/1999'°. Procede, pues, derogar ese
Reglamento.

HAN ADOPTADO EL PRESENTE REGLAMENTO:

Capitulo 1

Disposiciones gener ales

Articulo 1
Objeto

El presente Reglamento establece la mision del Fondo Socia Europeo (en lo sucesivo, €
«FSE»), su ambito de actuacion, una serie de disposiciones especificas, asi como las
categorias de gastos subvencionables.
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Articulo 2
Misién

El FSE contribuird a dar respuesta a las prioridades de la Unidn Europea en materia
de megjora de la cohesién econdmica, socia y territorial promoviendo unos altos
niveles de empleo y de calidad de empleo, fomentando la movilidad geogréfica y
profesional de los trabgjadores, facilitando su adaptacion al cambio, propiciando un
elevado nivel de educacion y formacién, fomentando la igualdad de género, la
igualdad de oportunidades y la no discriminacion, auspiciando la inclusion social y
luchando contrala pobreza.

El FSE velara por acanzar esos objetivos respaldando a los Estados miembros en la
consecucion de las prioridades y objetivos principales de la Estrategia Europa 2020
por un crecimiento inteligente, sostenible e integrador. El FSE apoyara la concepcion
y aplicacion de politicas y medidas teniendo en cuenta las directrices integradas
relativas a las politicas econdémicas y de empleo de los Estados miembros™ vy las
recomendaciones del Consgjo relativas alos programas nacionales de reforma.

Del FSE se beneficiaran los ciudadanos y, especialmente, |os grupos desfavorecidos
tales como los desempleados de larga duracién, las personas con discapacidad, |os
inmigrantes, las minorias étnicas, las comunidades marginadas y las personas que
sufren exclusion social. EI FSE también prestara ayuda a empresas, sistemas y
estructuras con € fin de facilitar su adaptacion a los nuevos retos y fomentar la
correcta gestion y la aplicacion de reformas, especialmente en el ambito del empleo,
laeducacion y las politicas sociales.

] Articulo 3
Ambito de aplicacién

De conformidad con €l articulo 9 del Reglamento (CE) n°[...], € FSE respaldaralas
prioridades de inversion en |os objetivos tematicos que figuran a continuacion:

a) Fomento del empleoy apoyo alamovilidad laboral mediante:

i) e acceso a empleo de los solicitantes de empleo y personas
inactivas, incluidas iniciativas de empleo locales y € apoyo a la
movilidad laboral;

i)  laintegracion sostenible en el mercado de trabajo de los jovenes sin
empleo o0 sin estudios ni formacion;

iii) el trabajo por cuenta propia, el espiritu empresarial y la creacién de
empresas;
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v)

Vi)

vii)

laigualdad entre hombres'y mujeresy la conciliacion del trabgjo y
lavida privada;

la adaptacion de | os trabajadores, las empresas y |os empresarios al
cambio;

el envejecimiento saludabley activo;
la modernizacion y mejora de los organismos competentes en

materia de empleo, incluidas medidas de mejora de la movilidad
laboral transnacional.

b) Inversion en educacion, en mejora de las competencias profesionales y en
aprendizaj e permanente mediante:

i)

i)

la lucha contra el abandono escolar precoz y e fomento de la
igualdad de acceso a una educacion infantil, primariay secundaria
de buena calidad;

la mejora de la calidad, la €eficacia y la accesibilidad de la
educacion superior y ciclos equivaentes con e fin de mejorar la
participacion y €l nivel de instruccién;

la mejora del acceso a aprendizaje permanente, de las
competencias profesionales y de la adecuacion a mercado de
trabajo de | os sistemas de educacion y formacion.

¢) Fomento delainclusion socia y lucha contrala pobreza mediante:

Vi)

lainclusion activa;

la integracion de comunidades marginadas tales como la de los
romanies,

la lucha contra la discriminacion por razon de sexo, raza u origen
étnico, religion o creencia, discapacidad, edad u orientacion sexual;

el acceso a servicios asequibles, sosteniblesy de calidad, incluidos
los servicios sanitarios y sociales de interés general;

el fomento de laeconomia social y de las empresas sociales;

las estrategias de desarrollo local a cargo de las comunidades
locales.

d) Meora de la capacidad institucional y de la €ficacia de la administracion
publica mediante:

)

la inverson en capacidad institucional y en eficacia de las
administraciones y servicios publicos con e fin de introducir
reformasy mejoras en lareglamentacion y la gestion;
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esta prioridad en materia de inversién es aplicable Unicamente en €l
territorio de los Estados miembros que tengan como minimo una
region de nivel NUTS 2 en el sentido del articulo 82, apartado 2,
letra @), del Reglamento (UE) n°[...] o de los Estados miembros
que puedan optar a una subvencion del Fondo de Cohesion.

ii) ¢ desarrollo de capacidades de |0s agentes competentes en materia
de empleo, educacion y politicas sociales y pactos territoriales y
sectoriales para introducir reformas a nivel nacional, regional y
local.

Mediante las prioridades en materia de inversion enumeradas en el apartado 1, €
FSE contribuird también a lograr los demas objetivos tematicos que figuran en €l
articulo 9 del Reglamento (CE) n°[...]:

a) apoyando e cambio a una economia menos productora de CO,, adaptada al
cambio climético, que haga un uso eficaz de los recursos y sea
medioambientalmente sostenible mediante la reforma de los sistemas de
educacion y formacién, la adaptacién de las capacidades y cualificaciones
necesarias, la mejora de las competencias profesionales y la creacion de nuevos
puestos de trabajo en sectores relacionados con el medio ambientey la energia;

b) meorando la accesibilidad y e uso y calidad de las tecnologias de la
informacion y de la comunicacion mediante la alfabetizacion digital, las
inversiones en € ambito de las competencias digitales y de la inclusion
electronicay competencias empresariales afines;

¢) megjorando lainvestigacion, €l desarrollo tecnolégico y lainnovacion mediante
la creacion de estudios de postgrado, la formacion de investigadores y la
potenciacion de actividades en red y asociaciones entre instituciones de
ensefianza superior, centros tecnol 6gicos y de investigacion y empresas,

d) meorando la competitividad de las pequefias y medianas empresas mediante el
fomento de su adaptabilidad y la de de los trabajadores e invirtiendo en capital
humano.

Articulo 4
Coherenciay concentracion tematica

L os Estados miembros velaran por que la estrategia y las medidas que figuran en los
programas operativos sean coherentes y se centren en abordar los desafios
mencionados tanto en los programas nacionales de reforma, como en las
recomendaciones del Consgjo formuladas de conformidad con e articulo 148,
apartado 4, del Tratado con € fin de contribuir a la consecucion de los objetivos
globales de la Estrategia Europa 2020 sobre empleo, educacién y reduccion de la
pobreza.

Se asignara al objetivo temético «Promocién de la inclusion social y lucha contra la

pobreza» mencionado en € articulo 9, apartado 9, del Reglamento (UE) n°[...] como
minimo el 20 % del total de los recursos del FSE destinados a cada Estado miembro.
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Los Estados miembros velaran por la concentracion temética con arreglo a las
siguientes modalidades:

a) enlasregiones més desarrolladas los Estados miembros concentraran € 80 %
de la dotacion asignada a cada programa operativo en un maximo de cuatro de
las prioridades en materia de inversion mencionadas en el articulo 3, apartado
1;

b)  enlasregiones en transicion los Estados miembros concentrardn € 70 % de la
dotacién asignada a cada programa operativo en un maximo de cuatro de las
prioridades en materia de inversion mencionadas en el articulo 3, apartado 1;

c) en las regiones menos desarrolladas los Estados miembros concentraran el 60
% de la dotacion asignada a cada programa operativo en un maximo de cuatro
de las prioridades en materia de inversion mencionadas en € articulo 3,
apartado 1.

Articulo 5
Indicadores

Se hard uso de los indicadores comunes que figuran en e anexo del presente
Reglamento y de indicadores especificos de los programas de conformidad con el
articulo 24, apartado 3, con e articulo 87, apartado 2, letra b), inciso ii), del
Reglamento (UE) n°[...]. Todos los indicadores se expresaran en cifras absolutas.

Los indicadores comunes de g ecucién y |os especificos de |os programas se referiran
alas operaciones parcial o totalmente gecutadas. Cuando asi |o exijala naturaleza de
las operaciones subvencionadas, se fijaran para 2022 valores objetivos cuantificados
y acumulativos. Los indicadores de base quedaran fijados a cero.

Los indicadores comunes de resultados y los especificos de los programas se
referiran alos gjes prioritarios o alas subprioridades establecidas con arreglo aun ge
prioritario. Los indicadores de base haran uso de los ultimos datos disponibles. Se
fijaran para 2022 valores objetivos cuantificados y acumul ativos.

Al mismo tiempo que los informes anual es de gjecucion, la autoridad gestora remitira
por medios electronicos y en forma estructurada los datos referentes a cada prioridad
en materia de inversion. Dichos datos incluiran la categorizacion y los indicadores de
gjecucion y de resultados.
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Capitulo 11

Disposiciones especificas sobre la programacion y la g ecucion

Articulo 6
Participacion delos socios

1 La participacion de los agentes sociales y demés partes interesadas y, concretamente,
de las organizaciones no gubernamentales en la gecucion de los programas
operativos a que se refiere el articulo 5 del Reglamento (UE) n°[...] podr& adoptar la
forma de subvenciones globales segun lo dispuesto en el articulo 112, apartado 7, del
Reglamento (UE) n°[...] de la Comision. En tal caso, € programa operativo
especificara cudl es la parte del programa que corresponde a la subvencion global,
incluida la dotacién financiera indicativa de cada gje prioritario.

2. Con € fin de fomentar la adecuada participacion de los agentes sociales en las
medidas subvencionadas por € FSE, las autoridades responsables de la gestién de un
programa operativo en una de las regiones definidas en e articulo 82, apartado 2,
letra @), del Reglamento (UE) n°[...] o en los Estados miembros que puedan optar a
una ayuda del Fondo de Cohesion destinaran una parte importante de |os recursos del
FSE a actividades de mejora de las capacidades mediante la formacién, la creacion
de redes, e fortalecimiento del diadlogo socia y las actividades redlizadas
conjuntamente por |os agentes sociales.

3. Asimismo, con € fin de fomentar |a adecuada participacion de las organizaciones no
gubernamentales y su acceso a las medidas subvencionadas por € FSE,
especialmente en el ambito de lainclusion social, laigualdad de género y laigualdad
de oportunidades, las autoridades responsables de la gestiéon de un programa
operativo en una de las regiones definidas en el articulo 82, apartado 2, letra a), del
Reglamento (UE) n°[...] o en los Estados miembros que puedan optar a una ayuda
del Fondo de Cohesidn destinaran una parte importante de los recursos del FSE a
actividades de mejora de | as capacidades de | as organi zaciones no gubernamental es.

Articulo 7
Fomento delaigualdad entre hombresy mujeres

Los Estados miembros y la Comision fomentaran la igualdad entre hombres y mujeres
mediante la integracion a gque se refiere el articulo 7 del Reglamento (UE) n°[...] y mediante
las medidas especificas a que se refiere e articulo 3, apartado 1, letra a), inciso iv), con € fin
de mgjorar la participacion sostenible, promover la incorporacion de las mujeres al empleo,
reducir la segregacion por motivos de sexo en el mercado de trabajo, combatir |0s estereotipos
de género en la educacion y la formacion y fomentar la conciliacion de la vida labora y la
vida privada de mujeres y hombres.
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Articulo 8
Fomento de laigualdad de oportunidadesy dela no discriminacion

La Comision y los Estados miembros fomentarén laigualdad de oportunidades para todos sin
distincion y, concretamente, la accesibilidad de las personas con discapacidad mediante la
integracion del principio de no discriminacion tal como se establece en el articulo 7 del
Reglamento (UE) n°[...] y mediante las medidas especificas contempladas en el articulo 3,
apartado 1, letrac), inciso iii). Dichas medidas iran destinadas a personas que corren €l riesgo
de ser discriminadas y a personas con discapacidad con € fin de megjorar su insercion en €
mercado de trabgjo y su inclusion social, reducir las desigualdades en términos de nivel
educativo y estado de salud y facilitar la transicion de unos servicios institucionales a otros de
ambito local.

Articulo 9
I nnovacién social

1 El FSE promovera la innovacion social en todos los sectores correspondientes a
ambito de aplicacién del FSE segin se define en € articulo 3 del presente
Reglamento con €l fin de ensayar y generalizar toda solucién innovadora en materia
de necesidades sociales.

2. L os Estados miembros precisaran en sus programas operativos |os temas en materia
de innovacioén social que correspondan a sus necesi dades especificas.

3. La Comision facilitara la mejora de las capacidades en materia de innovacion socia
apoyando el aprendizaje mutuo, la creacion de redesy la difusion de buenas practicas
y metodologias.

Articulo 10
Cooper acién transnacional

1 Los Estados miembros apoyaran la cooperacion transnacional con € objetivo de
promover el aprendizaje mutuo y aumentar asi la eficacia de las politicas financiadas
por el FSE. En dicha cooperacién transnacional participaran socios de como minimo
dos Estados miembros.

2. Los Estados miembros podran seleccionar una serie de temas para la cooperacion
transnaciona de una lista propuesta por la Comisiéon y aprobada por € Comité del
FSE.

3. La Comision facilitara la cooperacion transnacional en los temas mencionados en el

apartado 2 mediante € aprendizge mutuo y medidas coordinadas o conjuntas.
Concretamente, la Comision creara una plataforma a escala de la UE para facilitar el
intercambio de experiencias, la megjora de las capacidades y la creacién de redes, asi
como la divulgacion de los resultados. Ademés, la Comision creard un marco
coordinado de gecucion, que incluird una serie de criterios comunes en funcion de
los cuales poder optar a una subvencion, los tipos de medidas y su calendario, asi
como un enfoque metodol dgico comuln para el seguimiento y la evaluacion de dichas
medidas con vistas afacilitar |a cooperacion transnacional .
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1.

Articulo 11
Disposiciones especificas del FSE para los programas oper ativos

No obstante lo dispuesto en el articulo 87, apartado 1, del Reglamento (UE) n°[...],
los programas operativos podran establecer 1os ges prioritarios de la innovacién
socia y de la cooperacién transnacional aque serefieren los articulos 9y 10.

No obstante lo dispuesto en €l articulo 109, apartado 3, del Reglamento (UE) n°[...],
el porcentagje maximo de cofinanciacion por cada gje prioritario se incrementard en
diez puntos porcentuales, pero sin superar €l 100 %, cuando € gje prioritario esté
dedicado en su totalidad a la innovacion socia o ala cooperacion transnacional o a
una combinacion de ambas.

Ademés de lo dispuesto en € articulo 87, apartado 3, del Reglamento (UE) n°[...],
los programas operativos incluiran asimismo la contribucién de las medidas previstas
y subvencionadas por € FSE:

a) alos objetivos tematicos mencionados en el articulo 9, apartados 1 a 7, del
Reglamento (UE) n°[...] por cada €je prioritario segin proceda;

b) alainnovacion social y a la cooperacion transnacional a que se refieren los
articulos 9y 10 cuando no formen parte de un €je prioritario concreto.

Articulo 12

Disposiciones concr etas sobre el tratamiento de las peculiaridadesterritoriales

El FSE podra financiar estrategias de desarrollo local a cargo de las comunidades
locales con arreglo al articulo 28 del Reglamento (UE) n°[...], pactos territoriales e
iniciativas locales de empleo y actuaciones en materia de educacion y de inclusion
social, asi como Inversiones Territoriales Integradas [ITI] segun lo dispuesto en €l
articulo 99 del Reglamento (CE) n°[...].

Como complemento de las intervenciones del FEDER a que se refiere e articulo 7
del Reglamento (CE) n°[...] del FEDER, e FSE podra apoyar un desarrollo urbano
sostenible mediante estrategias que incluyan actuaciones integradas para hacer frente
a los desafios sociales, medioambientales y econdmicos con que se enfrentan las
zonas urbanas de las ciudades que figuran en el contrato de asociacion.

Capitulo 111

Disposiciones concr etas sobr e gestion financiera

Articulo 13
Subvencionabilidad del gasto

El FSE contribuird a financiar todo gasto subvencionable que, no obstante lo
dispuesto en el articulo 109, apartado 2, del Reglamento (CE) n°[...], pueda incluir
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cualquier tipo de recurso financiero constituido colectivamente por empresarios y
trabajadores.

No obstante o dispuesto en € articulo 60, apartado 2, del Reglamento (UE) n°[...],
el FSE podréa financiar l1os gastos ocasionados por |os proyectos que tengan lugar
fuera de la zona del programa, pero dentro de la Union siempre que se cumplan las
dos condiciones siguientes:

a) quelaoperacion seredlice en beneficio de lazona del programa;

b)  que las obligaciones de las autoridades con respecto del programa en relacion
con lagestion, € control y la auditoria de |a operacién sean |levadas a cabo por
las autoridades responsables del programa en virtud del cual se financia la
operacion o que lleguen a acuerdos con las autoridades del Estado miembro en
el que se lleve a cabo la operacion siempre que se respeten las condiciones
enunciadas en € apartado 2, letra a), y las obligaciones en relacion con la
gestion, el control y la auditoria de la operacion.

Ademés de los gastos contemplados en € articulo 59, apartado 3, del Reglamento
(UE) n° [...], la adquisicion de infraestructuras, terrenos y bienes inmuebles no
podréan beneficiarse de una subvencién del FSE.

L as contribuciones en especie, en forma de indemnizaciones o salarios abonados por
un tercero en beneficio de los participantes en una operacion, podran optar a una
subvencion del FSE siempre que su valor no supere €l coste soportado por dicho
tercero y siempre que se incurra en dicho gasto con arreglo a las normas nacionales,
incluidas las normas contabl es.

Articulo 14
Opciones de costes simplificadas

Ademés de los métodos a que se refiere e articulo 57 del Reglamento (UE) n°[...],
la Comision podra reembolsar |os gastos pagados por |os Estados miembros sobre la
base de baremos estandar de costes unitarios y de cantidades a tanto alzado por ella
definidas. Los importes calculados sobre esa base se consideraran ayudas publicas
pagadas a los beneficiarios y gastos con derecho a optar a una subvencién a los
efectos de la aplicacion del Reglamento (UE) n°[...].

Para €ello, se conferiran poderes a la Comision para adoptar, de conformidad con €l
procedimiento mencionado en el articulo 16, actos del egados rel acionados con € tipo
de proyectos subvencionables, la definicion de los baremos estdndar de costes
unitarios y las cantidades a tanto alzado y sus importes maximos, que podran
gjustarse con arreglo alos métodos que se decidan de comun acuerdo.

La auditoria financiera tendra por unico objeto verificar que se cumplen las
condiciones de los reembol sos por parte de la Comisién sobre |a base de los baremos
estandar de costes unitariosy de las cantidades a tanto alzado.

Cuando se recurra a esas formas de financiacion, € Estado miembro podra recurrir a
sus propias practicas contables para subvencionar los proyectos. A efectos del
presente Reglamento y del Reglamento (UE) n°[...], dichas précticas contablesy los
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importes resultantes no seran objeto de auditoria por parte la autoridad auditora ni
por la Comision.

Con arreglo a lo dispuesto en € articulo 57, apartado 1, letra d), y apartado 4, letra
d), del Reglamento (UE) n°[...], se podra utilizar una cantidad a tanto alzado de
hasta el 40 % de los costes directos de personal subvencionables para financiar €
resto de los costes subvencionables de la operacion.

Las subvenciones que se reembolsen sobre la base del coste subvencionable de los
proyectos, determinado en forma de financiacién a tanto alzado, baremos estandar de
costes unitarios y cantidades a tanto alzado, con arreglo a articulo 57, apartado 1, del
Reglamento (UE) n° [...], podran calcularse individualmente en funcién de un
anteproyecto de presupuesto acordado previamente por la autoridad gestora siempre
gue laayuda publica no excedalos 100 000 euros.

Excepto en el caso de aquellos proyectos que reciban financiacion en el marco de un
régimen de ayudas de Estado, |as subvenciones que gocen de una ayuda publicaigual
o inferior a los 50 000 euros adoptaran la forma de cantidades a tanto alzado o de
baremos estandar de costes unitarios.

Articulo 15
I nstrumentos financier os

Con arreglo a lo dispuesto en € articulo 32 del Reglamento (CE) n°[...], € FSE
podra financiar las medidas y politicas que correspondan a su @mbito de aplicacion
mediante instrumentos financieros como, por g emplo, los mecanismos de reparto de
riesgo, la adquisicién de acciones y titulos de deuda, los fondos de garantia, los
fondos de cartera o los fondos de préstamo.

Podra recurrirse a las garantias vinculadas a la politica del FSE y aprobadas por la
Comision para mejorar el acceso a mercado de capitales de los organismos publicos
y privados nacionales y regionales responsables de llevar a cabo las medidas y
politicas que correspondan al ambito de aplicacion del FSE y del programa
operativo.

Se conferiran poderes a la Comisiéon para adoptar actos delegados con arreglo a
articulo 16 y establecer las normas y condiciones especificas de las solicitudes de los
Estados miembros y los limites maximos de las garantias vinculadas a la politica del
FSE para que su uso no genere niveles excesivos de endeudamiento de los
organismos publicos.

La Comisién evaluard todas las solicitudes y aprobara cada garantia vinculada a la
politicadel FSE siempre que entre dentro del ambito del programa operativo a que se
refiere el articulo 87 del Reglamento (UE) n°[...] y siempre que cumpla las normas
y condiciones especificas establ ecidas.
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Capitulo IV

Delegacion de poderesy disposiciones finales

Articulo 16
Ejercicio dela delegacion

1 Se conferirdn ala Comision poderes para adoptar actos delegados en las condiciones
gue se establecen en el presente articulo.

2. La delegacion de poderes prevista en el articulo 14, apartado 1, y en € articulo 15,
apartado 2, se conferira por un periodo de tiempo indeterminado a partir del 1 de
enero de 2014.

3. La delegacion de poderes a que se refieren e articulo 14, apartado 1, péarrafo

primero, y €l articulo 15, apartado 2, parrafo segundo, podra ser revocada en todo
momento por el Parlamento Europeo o por el Consgjo. La decision de revocacion
pondra término a la delegacion de los poderes que en ella se especifiquen. La
revocacion surtira efecto a dia siguiente de la publicacion de ladecision en € Diario
Oficial de la Unién Europea o en la fecha posterior que en dicha decision se
especifigue. No afectara alavalidez de |os actos delegados que ya estén en vigor.

4, La Comisidon, tan pronto como adopte un acto delegado, lo notificard
simultaneamente a Parlamento Europeo y a Consgjo.

5. L os actos delegados adoptados en virtud del articulo 14, apartado 1, parrafo primero,
y del articulo 15, apartado 2, parrafo segundo, entraran en vigor Unicamente si, en €l
plazo de dos meses desde su notificacion al Parlamento Europeo y al Consgjo, ni este
ni aguel formulan objeciones o si, antes del vencimiento de dicho plazo, tanto el uno
como €l otro informan a la Comision de que no las formularan. Ese plazo se podra
prorrogar dos meses ainstancias del Parlamento Europeo o del Consgjo.

Articulo 17
Derogacion

Queda derogado € Reglamento (CE) n° 1081/2006 con efectos a partir del 1 de enero de
2014.

Lasreferencias al Reglamento derogado se entenderan hechas a presente Reglamento.

Articulo 18
Clausula de reexamen

El Parlamento Europeo y el Consgo revisaran el presente Reglamento antes del 31 de
diciembre de 2020 de conformidad con el articulo 164 del Tratado.
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Articulo 19
Entrada en vigor

El presente Reglamento entrard en vigor a dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial
dela Unién Europea.

El presente Reglamento sera obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en
cada Estado miembro.

Hecho en Brusdlas, €

Por e Parlamento Europeo Por & Consgo
El Presidente El Presidente
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1)

ANEXO
I ndicador es comunes de € ecucion e indicador es comunes de resultados
delasinversionesdel FSE

Indicadores comunes de € ecucion sobre |os participantes.

Por «participante»® se entendera el beneficiario directo de una inversion del FSE a quien se pueda
identificar y solicitar sus caracteristicas y en quien se haya previsto un gasto especifico. Al resto de los
beneficiarios no se les podra considerar «participantes»:

e desempleados, incluidos los de larga duracion*

e desempleados de larga duracién*

e personas inactivas*

e personasinactivasy no integradas en los sistemas de educacion o formacion*
e personas con empleo, incluidos |os trabajadores por cuenta propia*

e menores de 25 afios*

e mayores de 54 afios*

¢ con enseflanza primaria (CINE 1) o secundaria (CINE 2)*

e con € segundo ciclo de ensefianza secundaria (CINE 3) o con ensefianza postsecundaria
(CINE 4)*

e con enseflanza superior o terciaria (CINE 5 o 8)*

e migrantes, personas de origen extranjero, minorias (incluidas comunidades marginadas
como la de los romanies)**

e personas con discapacidad* *

e oOtros desfavorecidos**

20

Las disposiciones relativas a tratamiento de datos establecidas por los Estados miembros se gjustardn a la
Directiva 95/46/CE, de 24 de octubre de 1995, relativa a la proteccién de las personas fisicas en |o que respecta a
tratamiento de datos personales y alalibre circulacién de estos datos 'y, en particular, a sus articulos 7'y 8.

Los datos relativos a los indicadores marcados con €l simbolo «*» constituyen datos de carécter personal en €l
sentido del articulo 7 de dicha Directiva. Su tratamiento es necesario para el cumplimiento de la obligacién juridica
a la que esté sujeto e responsable del tratamiento [articulo 7, letra c)]. Por «responsable del tratamiento» se
entiende lo dispuesto en € articulo 2 de dicha Directiva.

Los datos relativos alos indicadores marcados con el simbolo «**» corresponden ala categoria especial de datos a
gue se refiere d articulo 8 de dicha Directiva. Siempre que dispongan las garantias adecuadas, los Estados
miembros podran, por motivos de interés publico de envergadura, establecer otras excepciones, ademas de las
previstas en €l articulo 8, apartado 2, bien mediante su legislacion nacional, bien por decisién de la autoridad de
control (articulo 8, apartado 4).
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El nimero total de participantes se calculard de modo automético sobre la base de los indicadores de
gjecucion.

Tal como establece el articulo 44, apartados 1y 2, y € articulo 101, apartado 1, del Reglamento (UE)
n°[...], en los informes anuales de gjecucion sera preciso facilitar 1os datos de los participantes en las
operaciones subvencionadas por €l FSE. Todos |os datos se desglosaran por género.

2) Indicadores comunes de g ecucién sobre las entidades

e numero de proyectos total o parcialmente redizados por los agentes sociales o las
organizaciones no gubernamental es

¢ numero de proyectos dirigidos alas administraciones publicas 0 alos servicios publicos
e numero de microempresas y de pequefias y medianas empresas subvencionadas

Tal como establece €l articulo 44, apartados 1y 2, y € articulo 101, apartado 1, del Reglamento (UE)
n°[...], en losinformes anuales de gjecucion sera preciso facilitar esos datos.

3) Indicadores comunes de resultados inmediatos sobre |os participantes
e participantes inactivos que encuentran trabajo tras su participacion

e participantes que se han integrado en los sistemas de educacién o formacion tras su
participacion

e participantes que obtienen una cualificacion tras su participacion
e participantes que obtienen un empleo tras su participacion

Ta como establece € articulo 44, apartados 1y 2, y € articulo 101, apartado 1, del Reglamento (UE)
n°[...], en los informes anuales de gjecucion serd preciso facilitar esos datos. Todos los datos se
desglosaran por género.

4) Indicadores comunes de resultados a més largo plazo sobre |os participantes
e participantes que obtienen un empleo alos seis meses de su participacion

e participantes que se convierten en trabgadores por cuenta propia a los seis meses de su
participacion

¢ Participantes que hayan mejorado su situacion en € mercado de trabajo a los seis meses de
su participacion

Tal como establece e articulo 44, apartados 4 y 2, del Reglamento (UE) n°[...], en los informes
anuales de gecucion sera preciso facilitar esos datos. Dichos datos se recabardn sobre la base de una
muestra representativa de los participantes en cada uno de los ges prioritarios 0 subprioridades. La
validez de la muestra interna garantizara que los datos puedan generalizarse a nivel de gje prioritario o
de subprioridad. Todos |os datos se desglosaran por género.
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